
≪平成 23 年度から平成 25 年度に取り組んだ具体的な内容≫ 

【各年度実施内容の内訳】 

実施内容 
効果額等（平成 23 年度～平成 25 年度） 

平成 23 年度 平成 24 年度 平成 25 年度 累 計 

(1)② 委託業務の見直し － － 100 万円 100 万円 

(2)① 第 3 保育所給食調理業務民間委託 － 300 万円 400 万円 700 万円 

駅前駐車場（ＪＲ駅前・阪急駅前）の

民営化 
－ － 1,500 万円 1,500 万円 

(3)① 定員管理の適正化（職員数） 

※各年度 4 月 1 日現在 
138 名 138 名 138 名   

(4)① 給料（職員給料の減額） 

[平成 25 年 7 月～平成 26 年 3 月] 

     特別職 15～20％ 

     一般職  4～8％ 

－ － 3,400 万円 3,400 万円 

② 手当（地域手当：支給率の見直し） － 600 万円 600 万円 1,200 万円 

手当（日直手当の見直し） － 100 万円 100 万円 200 万円 

(5)① 事務経費の削減（旅費の見直し） － － 100 万円 100 万円 

② 光熱水費等の削減（節電対策による電

気料金の減） 
100 万円 － － 100 万円 

(6)② 未利用地の売却（若宮前・下植野） － 1 億 300 万円   1 億 300 万円

④ 乙訓土地開発公社への用地取得費（庁

舎用地分）支払完了 
3 億 800 万円 2 億円 

1 億円 

（完了） 
  

(8)② 防災・防犯情報メール配信システム

登録者数 ※各年度末現在 
－ 510 件 410 件 920 件 

 


